
 

 

A.S. 2020/2021 

VERBALE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO N. 8 

SEDUTA martedì 29/06/2021 

 

Il giorno martedì 29 giugno 2021 alle ore 17,30 in modalità telematica si è riunito il Consiglio 

d’Istituto con il seguente ordine del giorno: 

 

1. Approvazione del verbale seduta precedente 

2. Protocollo per prevenzione ed azioni di contrasto al bullismo e cyberbullismo 

3. Revisione del regolamento di Istituto alla luce del protocollo di cui al punto 2 

4. Variazione di bilancio 

5. Stato di attuazione del Programma Annuale 

6. Calendario scolastico regionale 2021/22 eventuali adattamenti 

7. Varie ed eventuali 

 

Risultano presenti oltre alla Dirigente Scolastica Maura Biasci 

 

per la componente genitori: 

Burchi Debora  

Paola Elena 

Micceri Loredana 

Bianchi Carla 

Cupini Samanta  

Menichini Roberta 

Assenti:  

Mandirola Maurizio 

Venagli Martina 

 

Per la componente docenti: 

Funari Carla 

Gesi Susanna 

Zucchelli Simonetta 

Cogliano Mirella 

Delli Iaconi Monica 

Anichini Romina  

Agabiti Chiara 

Vanni Lisa 

 

Per la componente ATA: 

D’Alvano Raffaella 

Ferraro Maria Teresa 

 

Alla seduta sono presenti la DSGA Anna Casini e la docente Tiziana Di Marco, referente per il 

Bullismo e Cyberbullismo. 

 

1. Approvazione del verbale seduta precedente 
Si approva all’unanimità il verbale della seduta precedente. 

  2.  Protocollo per prevenzione ed azioni di contrasto al bullismo e cyberbullismo 

 

La Dirigente riferisce che il Collegio dei docenti ha deliberato a favore del protocollo. 



 

 

La docente Tiziana Di Marco, referente per il bullismo, illustra tutte le azioni che sono state fatte 

durante questo anno scolastico: formazione e informazione per genitori (un incontro con il 

vicequestore di Pontedera Fezza e uno con un avvocato sui risvolti penali); per gli studenti (per tutte 

le classi della secondaria un incontro con il vicequestore e con la psicologa forense per le classi 2°); 

per i docenti di infanzia, primaria e secondaria (10 ore di formazione con sociologa, psicologa, 

pedagogista e 10 ore utilizzate dai gruppi di lavoro: individuazione di azioni per la prevenzione del 

fenomeno, controllo e catalogazione dei materiali trovati sul web, stesura del Protocollo di 

intervento di Istituto). Inoltre presenta il protocollo, spiegando la procedura nei casi di bullismo e 

cyberbullismo accertati: dalla segnalazione orale o scritta con una scheda, constatazione del fatto, 

fino alla presa in carico da parte della scuola. 

La Dirigente riferisce che a settembre verrà fatta l’informativa alle famiglie sul protocollo, per 

estendere il più possibile la conoscenza di tutte le procedure. 

L’Amministrazione Comunale è stata informata di tutto il lavoro svolto e chiede l’invio del 

protocollo dopo l’approvazione per poter eventualmente attivare un supporto psicologico all’interno 

dell’Istituto. La docente Delli Iaconi sottolinea l’importanza del lavoro fatto in rete e sostiene il 

rapporto stretto di collaborazione tra scuola e famiglia.  

La sig. ra Burchi pone l’accento sulla difficoltà ad arrivare a tutti i genitori, perché spesso alle 

iniziative promosse dalla scuola ne partecipano una minima parte. I docenti si sono già posti questa 

problematica e sono già state proposte alcune possibili soluzioni. 

 

Delibera N. 25/2021: il CdI approva all’unanimità il protocollo per prevenzione e azioni di 

contrasto al bullismo e cyber bullismo – TESTO ALLEGATO 

 

     3.  Revisione del Regolamento di Istituto alla luce del protocollo di cui al punto 2 

 

La Dirigente informa il Consiglio che è stata aggiunta al Regolamento di istituto la parte relativa al 

bullismo e cyberbullismo, come spiegata al punto 2. 

 

Delibera N. 26/2021: il CdI approva all’unanimità la revisione del Regolamento d’Istituto          

 

            4.  Variazioni di bilancio 

 

La DSGA Anna Casini elenca e spiega le variazioni effettuate al Programma annuale con il modello 

F (entrate e spese).  

Il modello F si compone della parte delle Entrate e della parte delle Spese. 

Le variazioni apportate sono: 

  Aggregato 03/01: la dotazione ordinaria data dal Ministero è stata ricalcolata e sono stati 

aggiunti 190 € (utilizzati per il funzionamento didattico per l’acquisto di materiali per 

alunni con handicap)  

  Aggregato 03/06: variazione più consistente che riguarda i fondi vincolati dallo Stato: spese 

per l’acquisto del DAE, acquisto di materiali, macchine per igienizzazione e pulizia e 

termoscanner, attività della psicologa (comma1); finanziamento per il Piano Scuola Estate 

(comma 6). 

  Aggregato 05/06 fondi Regionali contributo per la DAD, potenziamento connessione nei 

vari plessi dell’Istituto (Val Di Cava, Moduli Fucini e palestra Scuola Secondaria; 

finanziamento Progetto Erasmus. 

 Aggregato 06/01 contributo volontario dei genitori 

 Aggregato 08/05 rimborso assicurativo per un incidente di un dipendente 

 

Delibera N. 27/2021: il CdI approva all’unanimità le variazioni di bilancio elencate. 

       



 

 

5.  Stato di attuazione del Programma Annuale 

 

Lo Stato di Attuazione (Modello H bis) è il Programma Annuale, approvato a inizio anno, con tutte 

le variazioni effettuate. 

Il totale del Modello H Bis coincide con il modello F, illustrato al punto 4 del presente verbale, 

risultano pertanto inserite tutte le variazioni apportate. 

 

Delibera N. 28/2021: il CdI approva all’unanimità lo stato di attuazione del Programma 

annuale 

 

6. Calendario scolastico regionale 2021/22 eventuali adattamenti 

 

La Dirigente illustra il Calendario della Regione Toscana per l’anno scolastico 2021/22.  

Le lezioni inizieranno mercoledì 15 settembre 2021 e il termineranno il 10 giugno per primarie e 

secondarie, il 30 giugno per la scuola dell’infanzia. 

Il calendario prevede la possibilità, per gli Istituti che hanno la festa patronale all’interno delle 

attività, di fare una sospensione delle attività didattiche fino a tre gg per le scuole a 5 gg e 4 per le 

quelle che lavorano su 6 giorni.  

Il Collegio dei Docenti ha proposto come possibili sospensioni delle attività didattiche: lunedì 

28/02/2022 e martedì 01/03/2022; venerdì 03/06/2022 e sabato 04/06/2022. 

Dopo un’attenta discussione e confronto tra le componenti del Consiglio e aver vagliato le diverse 

possibili alternative, si propone di mettere ai voti due diverse opzioni: 

1) Sospensione delle attività didattiche nei giorni: martedì 01/03/2022, venerdì 03/06/2022, 

sabato 04/06/2022 

2) Sospensione delle attività didattiche nei giorni: lunedì 28/02/2022, martedì 01/03/2022, 

venerdì 03/06/2022, sabato 04/06/2022 

Il Consiglio ha votato con il seguente risultato: 3 voti a favore dell’opzione 1; 14 voti a favore 

dell’opzione 2. 

 

Delibera N. 29/2021: il CdI approva con 14 voti favorevoli la sospensione delle attività 

didattiche nei giorni 28 febbraio, 1 marzo, 3 giugno e 4 giugno 2022 

 

7. Varie ed eventuali 
 

La Dirigente informa che le scuole aspettano dal CTS e dal Ministero le nuove linee guida per il 

rientro a scuola il prossimo settembre, per la situazione legata al Covid 19.  

Non ci sono ancora notizie riguardo la richiesta di organico aggiuntivo, sia docente che Ata. 

 

Il trasferimento della Scuola Primaria “Fucini”, nei nuovi locali, è previsto per gennaio 2022. 

 

Gli alunni che parteciperanno alle attività del Piano Scuola Estate previste per settembre, 

riguardanti il recupero delle Competenze, saranno contattati direttamente.  

 

La seduta è tolta alle ore 19,40. 

 

LA SEGRETARIA                                                                        LA PRESIDENTE 

 

   Susanna Gesi                                                                                 Debora Burchi  

 

_______________                                                                        _________________ 
 


